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सभागमभिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह प्रलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separato paging is given to this part in order that it may be flod 

asa separate compilation. 


- 


- 


भाग II - साण्ड 3 - - उपलण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 - Sub-section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को थोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के मादेश, उप -मियम मावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye-laws ote. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ), 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 8th. June 1970 
G . S .R . 939 .- - In exercise of the powers conferred by sub -section (1 ) of Section 
3 of the All India Services Act, 1951 (61 of 1951 ) , the Central Government, after 
consultation with the Governments of the States concerned, hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Police Service ( Regulation of 
Senlority ) Rules, 1954, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Police Service ( Regulation of 
Seniority ) Second Amendment Rules , 1970 . 
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- - 
- . . . 


- - - - - 


- - 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 

2. In the Indian Police Service (Regulation of Seniority ) Rules, 1954 , in the 
proviso below clause ( 1 - a ) of rule 4 , for the word "Commission " the words 
" Director. National Police Academy " shall be substituted . 

[ No. 28 / 25 / 86 - AIS ( IT ) - B. 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 6 जुन , 1970 
सा० सा० नि0939 : - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61वां ) की 
धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत सरकार सम्बन्धित राज्य ) 
की सरकारों से परामर्श करने के पश्चात भारतीय पुलिस सेवा ( वरिष्टता विनियम ) नियम , 1954 
में और संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) येनियम भारतीय पुलिस सेवा ( वरिष्टता विनियम ) दूसरा संशोधन नियम , 1970 

कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय पुलिस सेवा ( वरिष्टता विनियम ) नियम, 1954 में , नियम 4 के खण्ड ( 1 क ) 
के नीचे परन्तुक में " आयोग " शब्द के स्थान पर "निदेशक राष्ट्रीय पुलिस अकादमी शब्द प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे । 

[सं० 26/ 25/ 66-प्र० भा० से० ( II) ख ] 


New Delhi, the 12th June 1970 


G . S . R . 940. - In pursuance of rule 11 of the Indian Administrative Service 
( Pay ) Rules , 1954 , the Central Government in consultation with the Government 
of Madhya Pradesh , hereby makes the following amendments to Schedule III 
appended to the said rules : 


2. The amendments may be called the Amendment of 1970 to the Indian 
Administrative Service (Pay ) Rules, 1954 . 


3. These amendments shall come into effect from the date of publication in 
the Gazette of India . 


AMENDMENTS TO IAS (PAY ) SCHEDULE 


4 . In the said Schedule III , under the heading " A -Posts carrying pay above 
the time scale pay in the Indian Administrative Service under the State Govern 
ments " against Madhya Pradesh, for the entrles . 

" President, Board of Revenue - Rs. 2750 " . 
the following entries may be substituted : 
" Prealdent , Board of Revenue - Rs. 3000 ". 

[ No . 1 / 25 / 70 - AIS ( II ) .] 
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नई दिल्ली , 12 जून , 1970 


सा० कानि0940 : - भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम 1954 के नियम 11 के अनु 
सरण में केन्द्रीय सरकार मध्य प्रदेश सरकार के परामर्श से उक्त नियम के साथ संलग्न अनुसूची III में 
एतद्वारा निम्नलिखित संशोधन करती है : 


2. इस संशोधनों को भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में 1970 का नवां 
संशोधन कहा जा सकेगा । 


3. ये संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तरीख से लागू होंगे । 


भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) अनुसूची में संशोधन 


उक्त अनुसूची III में मध्य प्रदेश के सामने " क - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन 
सेवा में समय -वेतन - मान से अधिक वेतन वाले पद शीर्षक के अधीन निम्नलिखित प्रविष्टि : 


" अध्यक्ष , राजस्व बोर्ड 2750 . 00 रु० " 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाय :-- - 


" अध्यक्ष, राजस्व बोर्ड 


3000 . 00 रु० " 


[ सं० 1/ 25 / 70- अ० भा० से० ( II)] 


G . S . R . 941 . -- In pursuance of rule 11 of the Indian Administrative Service 
(Pay ) Rules, 1954 the Central Government hereby makes the following amendments 
in Schedule III appended to the said Rules . 


1. ( 1 ) These amendments may be called the Fifth Amendment ot 1970 to the 
Indian Administrative Service ( Pay ) Rules, 1954 . 


( 2 ) They shall come into force from 28th April, 1969 . 


AMENDMENT TO SCHEDULE III- C TO THE IAS ( PAY ) RULES , 1954 


2 . In the said Schedule III under the heading C -Posts carrying pay above the 
time- scale or special pay in addition to pay in the time- scale under the Central 
Government when held by members of the Service , against Home Affairs , for 
entry: - - 


" Deputy Superintendent 
of Census Operation in States " 


Jun lor scale 
Or senior 
scale. 


Rs. 150/ 


Rs . 150 / - speclal 
Pay subject to the 
condition that pay 
ptus special Pay 
does not cxeed 
Rs. 1400/ 


The following cntries shall be substituned : -- 
“ Deputy Director of 

Junior scale 
Census Operation in 

Or senior 
States " 

scale 


Rs. 200 / --- special pay 
subject to the condition 
that pay plus special 
pay not exceed Rs. 

1400 / - p . m . 
[ No. 1 / 42/ 70 - AIS ( II ) . ] 
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Explanatory Memorandum 
The Government of India in the Ministry of Finance has decided that the 
enhancement of special pay be made effective from the date of appointment of 
an I. A . S . Officer in the post of Deputy Director of Census Operations and no 
one is likely to be adversely affected . 


सा० का० नि० 941:--- भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ), नियम , 1954 के नियम 11 
के अनुरण में केन्द्रीय सरकार उक्त नियम के साथ संलग्न अनुसूची III में एनद्वारा निम्नलिखित 
संशोधन करती है : 
1. ( 1 ) इस संशोधनों को भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में 1970 का 

पांचवां संशोधन कहा जा सकेगा । 
( 2) ये संशोधन 26 अप्रैल , 1989 से लागू समझे जायेंगे । 


भारतीय प्रशासन सेवा ( कान ) नियम 1954 की अनुसूची III - सी में संशोधन 


2. उक्त अनुसूची III में "गृह मंत्रालय के सामने " "ग. केन्द्रीय सरकार के अधीन समय-वेतन 
मान से अधिक वेतन वाले अथवा समय- वतन - मान में वेतन के अतिरिक्त विशेष वेतन वाले पर जब उन 
पर इस सेवा के सदस्य काम व. र रहे हों शीर्षक के अधीन निम्नलिखित प्रविष्टि स्थान पर -- - 


" राज्यों में जनगणना कार्यों के कनिष्ठ वेतन- मान या 
उपअधीक्षक " 

वरिष्ठ वेतन -मान 


150 . 00रु० विशेष वेतन लेकिन शर्त 
यह है कि वेतन और विशेष वेतन 
की राशि कुल मिलाकर 1400. 00 
रु० से अधिक न हों । 


निदे है " 


निम्नलिखित प्रविष्ट प्रतिस्थापित की जाय : --- 
" राज्यों में जनगणना कार्यों , सप. कानष्ठ वेतन -मान या 200 , 00 रु० विशेष वेतन लेकिन शर्त 

वरिष्ठ वेतन मान । यह है कि वेतन और विशेष वेतन 

की कुल राशि कुल मिलाकर 

1400 . 00 रु० से अधिक न हों । 
[ सं० 1/ 42/ 69 - अ० भा० से० ( II ) ] 


व्याख्यात्मक शापन 


भारत सरकार , वित्त मंत्रालय ने यह निर्णय किया है कि विशेष वेतन में की गई बढ़ोतर भारतीय 
प्रशासन सेवा के अधिकारी की जनगणना कार्यों के उप-निदेशक के पद पर नियुक्ति की तारीख से लाग 
होगी और इससे किसी अधिकारी को हानि होने की संभावना नहीं है । 
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G . S. R . 942 . — In pursuance of rule 11 of the Indian Police Service ( Pay ) Rules , 
1954 , the Central Government hereby makes the following rules further to amend 
the Inilan Police Service (Pay ) Rules, 1954 , namely : 

1. (1) These rules may be called the Indian Police Service (Pay ) 8th Amend 
rment Rules, 1970 . 

(11 ) They shall be deemed to have come into force with effect from 5th 
December , 1968. 

2. In Schedule III to the Indian Police Service ( Pay ) Rules, 1954 , under the 
heading " C -Posts " carrying pay above the time scale or special pay in addition 
to pay in the time- scale under the Central Government when held by members 
of the Service " , - 
(1 ) The entries Director , C. B.I . and Inspector General of Police, S. P. E. and 

Rs. 2 ,500 occurring in columns 2 and 3 respectively against the entry 

Central Bureau of Investigation in column 1 Bhall be deleted. 
( ii) The entries Additional Director, C . B .I . and Rs. 2750 ( fixed ) shall be 

made in columns 2 and 3 respectively against the entry "Central 
Bureau of Investigation in column 1. 


[ No . 1 / 54 / 89 - AIS ( II ) . ] 


Explanatory Memorandum 


The post of Director , C .B . I. & I.G . P ., S. P .E . has not so far been held by an 
I. P. S . Officer , hence this entry is not necessary at this stage . 


___ The post of Additional Director , C . B. I. was created with effect from 4th 
December 1988 and the post was Alled from 5th December, 1968 . 


B . NARASIMHAN , Under Secy . 


जी० एस० प्रार० 942- भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के नियम 11 के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 में और संशोधन करने के लिए 
एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : -- 
1. (i ) इस नियमों को भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) पाठवां संशोधन नियम , 1970 

कहा जा सकेगा । 
( ii ) ये नियम 5-12-68 से लागू समझे जायेंगे । 

2. भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 को अनुसूची IIT में "ग-केन्द्रीय सरकार के 
अधीन समय-वेतन -मान में अधिक वेतन वाले अथवा समय - वेतन- मान में वेतन के अतिरिक्त विशेष वेतन 
वाले पद, जब उन पर इस सेवा के सदस्य काम कर रहे हों ” शीर्षक के अन्तर्गत - - 

( i) कालम 1 में “ केन्द्रीय जांच ब्यूरो " प्रविष्टि के सामने "निदेशक केन्द्रीय जांच ब्यूरो 

और पुलिस महानिरीक्षक , विशेष पुलिस विभाग " और " 2500 - 00 रु० " 
प्रविष्टिया जो क्रमशः कालम 2 और 3 में हैं हटा दी जायें । 


( ii ) कालम 1 में " केन्द्रीय जांच ब्यूरो " प्रविष्टि के सामने कालम 2 और 3 में क्रमशः 

" अपर निदेशक केन्द्रीय जांच ब्यूरो " और " 2750 . 00 रु० ( निश्चित ) " 
प्रविष्टियां जोड़ दी जायें । 


[ सं० 1/ 54/ 69- अ०भा०से० ( III ).] 
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व्याख्यात्मक कापन 


निदेशक केन्द्रीय जांच ब्यूरो तथा पुलिस महानिरीक्षक , विशेष पुलिस विभाग के पद पर अभी 
सक किसी भारतीय पुलिस सेवा अधिकारी ने काम नहीं किया है । अतः यह प्रविष्टि इस स्थिति में 
आवश्यक नहीं है । 


अपर निदेशक केन्द्रीय जांच ब्यूरो का पद 4-12- 68 से बनाया गया था और इस पद पर 
5-12-68 से नियुक्ति की गई थी । 


बी० नरसिंहन , अवर सचिव 


CORRIGENDUM 


New Delhi, the 12th. June 1970 
G . S. R . 943. -- In the Ministry of Home Affairs Notification No . F. 4/ 80 / 69- CS ( I) , 
dated the 19th January , 1970 published as G . S . R . No . 164 in part II, Section 3 ( 1) 
of the Gazette of India , dated the 31st January, 1970 , the following corrections 
shall be made , namely 


( 1 ) ror the existing word "the " appearing in the ninth line of the proviso 

under para 2 ( 11 ) ( a ) , substitute " be " . 
( 2 ) For the existing words "third Proviso " used in the Note under para 

2 ( 11 ) ( d ) , substitute "fourth proviso " . 
( 3 ) For the existing words " Central Secretariat Service " appearing in the 

second sentence of the new rule 22- A , substitute " Central Secretariat 
Stenographers Service. " . 

[ No. 4 / 60 / 68 - CS (I ).] 
M . K . VASUDEVAN, Under Secy . 


शुद्धि -पत्र 

नई दिल्ली, 12 जून , 1970 
सा०मा०नि० 943. गृह मंत्रालय के तारीख 19 जनवरी, 1970 की अधिसूचना संख्या 
एफ० 4/ 60/ 69 – के० से० ( 1 ) में तारीख 31 - 1 - 1970 के भारत के राजपत्र भाग II, खंड 3 ( i ) 
में प्रकाशित सा० का० नि० संख्या 164 में निम्नलिखित शुद्धियां की जायेंगी, अर्थात् : - - 

"पैरा 2( 11 ) ( ध ) के नीचे टिप्पणी में प्रयुक्त विद्यमान शब्द " तृतीय परन्तुक " की जगह 

" चतुर्थ परन्तुक " प्रतिस्थापित करें । 


[सं० 4/60/ 68–के० से० (I) ] 
एम० के० वासुदेवन, अवर सचिव । 


SEc. 3(i) ] 


THE GAZETTE OF INDIA: JUNE 20 , 1970/ JYAISTHA 30, 1892 2235 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( Posts and Telegraphs Board ) 

Neur Delhi, the 25th May 1970 
G . S . R . 944 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby _ makes the following rules further to 
amend the Indian Posts and Telegraphs Inspectors of Mail Motor Service and 
Head Clerks of Maril Motor Service Recruitment Rules , 1967, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Posts and Telegraphs ( Inspectorg 
of Mail Motor Service and Head Clerks of Mail Motor Service ) Recruitment 
( Amendment ) Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Indian Posts and Telegraphs (Inspectors of Mail Motor Service and 
Head Clerks of Mail Motor Service ) Recruitment Rules, 1967 , after rule 3, the 
following rule shall be inserted , namely : 
" 4 , Power to relax. — Where the Central Government is of opinion that it is 

necessary or expedient so to do, it may , by order , and for reasons to 
be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons." 

[ No, 35 / 1 / 70- SPB.II.] 


संचार विभाग 

(जासार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 25 मई, 1970 
जी० एस० प्रार० 944 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय डाक -तार ( डाक - मोटर सेवा के निरीक्षक तथा डाक - मोटर मेवा 
के प्रधान लिपिक ) भर्तीनियमावली 1967 में और पागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , यथा : 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय डाक -तार ( डाक - मोटर सेवा के निरीक्षक तथा डाक- मोटर 
सेवा के प्रधान लिपिक ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 1970 कहे जाएंगे । 

( 2) वे सरकारी राजपन में प्रकाशति होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय डाक -तार ( डाक - मोटर सेवा के निरीक्षक तथा डाक - मोटर सेवा के प्रधान 
लिपिक ) भर्ती नियमावली , 1967 में नियम 3 के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, यथा ---- 

" 4. पट देने की शक्ति - - जहां केन्द्रीय सरकार के विचार से छूट देना आवश्यक अथवा समीचीन 
है यहां वह कारणों को रिकार्ड करके आदेश द्वारा किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन 
नियमों के किसी भी प्रावधान में छूट दे सकती है " । 

[ सं० 35/ 1/ 70 - स० पी० बी० II . ] 


New Delhi, the 26th May 1970 
G . S . R . 945.-- -In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Posts and Telegraphs ( Office Superintendent in Circle and 
Administrative Offices) Recruitment Rules , 1961, namely : 
____ 1. ( 1 ) These rules may be called the Indian F1s and Telegraphs ( Office 
Superintendent in Circle and Administrative Offices ) Recruitment ( Amendment) 
Rules, 1970. 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. In the Indian Posts and Telegraphs ( Office Superintendent in Circle and 
Administrative Offices ) Recruitment Rules, 1961 , after rule 4 , the following rule 
shall be inserted , namely : 
“ 5 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 

necessary or expedient so to do , it may , by order , and for reasons to 
be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons," 

[ No. 35 / 1 / 70 - SPB.II. ] 

R . RAJAGOPALAN, 
Asstt. Director - General ( SPN) . 


नई दिल्ली , 26 मई , 1970 
जी० एस० प्रार. 945. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , भारतीय डाक -तार विभाग ( सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों में कार्यालय 
अधीक्षक ) भर्ती नियमावली , 1961 में और पागे संशोधन करने के लिए, एतदद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , यथा : 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय डाक -तार ( सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों में कार्यालय 
अधीक्षक ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 1970 कहे जाएंगें । 

( 2 ) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशति होने की तारीख से लागू होंगे । 

?. भारतीय डाक -तार ( सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों में कार्यालय अधीक्षक ) भर्ती 
नियमावली , 1961 में , नियम 4 के बाद, निम्नलिखित नियम जोड़ा जाएगा , यथा : 

छट देने की शक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार के विचार से छट देना आवश्यक अथवा समीचीन 
है वहां वह कारणों को रिकार्ड करके प्रादेश द्वारा किसी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन 
नियमों के किसी भी प्रावधान में छूट दे सकती है । " 

[ सं० 35/ 1/ 70- एस० पी० बी० II .I 

आर० राजगोपालन , 
सहायक महानिदेशक ( एस० पी० एन० ) 


CABINET SECRETARIAT 
(Departmont of Statistics ) 

New Delhi , the 21st April , 1970 
G . S . R . 946. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class IV posts in the Directorate of National Sample 
Survey in the Department of Statistics in the Cabinet Secretariat, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Directo 
rate of National Sample Survey ( Class IV posts ) Recruitment Rules, 1970. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the posts specifled 
in column 1 of the Schedule annexed hereto . 
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3. Number of posts, classification and scales of pay .-- The number of the said 
posts, their classification and the scales of pay attached thereto shall be as speci 
hed in columns 2 to 4 of the said schedule. 

4 . Method of recruitment, age Umit and other qualifications eto . — The method 
of recruitment to the said posts , age limit, qualifications and other matters con 
nected therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule atoresaid : 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of the Schedule Castes , Scheduled Tribes and other special 
categories of persons, in accordance with the general orders of the Central 
Government issued from time to time. 

5 . Disqualifications . ( a ) No person , who has more than one wife living or who , 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is vold by 
reason of its taking place during the life - time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to any of the said posts ; and 

(b ) no woman , whose marriage, is void by reason of her husband , having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to 
any of the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfled that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule. 

6 . Power to relax . - - Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or . 
category of persons or posts . 
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SCHB 
Recruitment Rules for Class IV Postsin the Directorate of National Sample Survey , Department of 


Nameof Post 


No. of Classifi - 
Posts cation 


Scale of Pay Whether 

selection 
post or 
non 
selection 
post , 


Age for 
direct 
recruit- 
ment. 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruitment , 


Ra. 


I . Daftry 


25 years 
and 
below 


Middle School Standard 

Pang . 


7 General 75 — 1 -485 – Non 

Central EB - 2 - 95 selection 
Service 
Class IV 
(Non 
Gazetted ) 


2 , Peon 


Middlo School Standard 
Pass . 


202 General 70 -- 1 - 80 — Not 25 yean 

Central ÉB - - I - 85 applicable and 
Service 

below 
Class IV 
(Non 
Gazetted ) 


3 . Parash 


2 


70 - - 1 – 80 Not 
EB - I - 85 applicable 


Desirablo : 


General 
Central 
Service 
Class IV 
(Non 
Gazetted ) 


25 years 

and 
bolow 


A passin primary school 

gtandard 


4 . Sweeper 


Desirable : 


General 70 - I - - 80 Not 25 years 
Central EB - I - 85 applicable and 
Service 

below 
Class IV 
(Non 
Gazetted ) 


A pass in primary school 

standard , 
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DULE 
Statistics, Cabinet Secretariar 


Whather ago 


end 


educational 
qualification , 
proscribed 
for direct 
recruitment 
will apply 
la the case of 
promotees . 


Period Method of rescuit - In case of recruitment Constitu - Circum 

of mint whether by by prontion /deputa - tion of stances 
probation direct recruitmegt or tion /transfer grades D . P . C . in which 
if any, by promotion or by from whichpromotion / 

U . P . S . C . 
deputation /transfer & deputation /traasfer to 

is to be 
percentage of the be made. 

congulted 
Vacancies to be filled 

in making 
by Various methods. 

recruit 
ment. 


TO 


II 


I2 


13 


No 


2 years 


Not 
applicable . 


By pro notion, fail- Promotion of peong at Class IV 

ing which ,by traag. Head - quartors who D . P . C . 
* fer , falling both ; bavo rendered at 
by dirent recruit least 3 years servicein 
ment. 

that grade. Transfer 
of pergong holding 
simiiar or equivalent 
postgundertheCen 
tral Government and 
possessing Qualifica 
tione prescribed in 
column 7 . 


2 years 


Not 
2pplicable . 


Bytrangfor, falling 
which by direct re - 
crultmant, 


By transfer of porgons Not Not 
holding similar or applicable applicable 
equivalent posts 
in Central Govern 
ment offices and 
possessing qualifica 
tlong prescribed in 
Column 7 . 


2 years 


Not 
applicable 


Direct recruitment , 
falling which by 
transfer . 


Not Not 
applicable applicable 


By transfer of persons 

holding similar or 
aquivalent posto in 
Central Government 
offices and possessing 
qualifications pres 
cribed in column 7 . 


Not 
applicablo 


2 years 


Direct recruitment 
failing, which by 
transfer. 


By transfer of Persona Not Not 

holding similar or applicable applicable 
equivalent posts in 
CentralGovernment 
offices and possessing 
Qualifications pres 
cribed in Column 7 . 


[No. A - 12018 / 1 / 70 - Estt. II .] 
K . P , GEETHAKRISHNAN , Dy. Secy . 
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मंत्रिमंडल सचिवालय 

( मांडियकी विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 अप्रैल , 1970 
जी० एस० प्रार०946: -- संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त 
शक्ति यों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय नमूना सर्वेक्षण निदेशालय, सांख्यिकीविभाग, मंत्रिमंडल 
सचिवालय में चतुर्थ श्रेणी के पदों की भर्ती की प्रणाली को नियंत्रित करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं, अर्थात् : 


1. सक्षिण तथा प्रारम्भ होने की तारील. - ( 1 ) इन नियमों को राष्ट्रीय नमूना 
सर्वेक्षण निदेशालय ( चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती नियम, 1970 कहा जायेगा । 


( 2) भारतीय राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से ये नियम लागू होंगे । 


2. प्रयुक्ति.- - ये नियम संलग्न अनुसूची के स्तंभ 1 में निदिष्ट पदों की भर्ती के लिए प्रयुक्त 


3. पदों की संस्था , वर्गीकरण र पा घेत मान - -उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा 
उनसे सम्बद्ध वेतनमान यही होगा जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 में निर्धारित हैं । 


4. भर्ती की प्रण ली मर . संग भार यरर ९ मावि.- - उक्त पदो की भर्ती की प्रणाली, प्रायु 
समा, योग्यताएं तथा उमसे सम्बन्धित मन्य मामले छही होगे जो उपयुक्त मनुसूची के स्तंभ 5 से 13. 
तक निर्धारित हैं । मीधी भर्ती के लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए प्रादेशों 
के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति एवं विशेष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के लिए 
उच्चतर मायु- सीमा में छूट होगी । 
5. प्रयोग्यतार्ष .--- 


( क ) जो व्यक्ति एक से अधिक जीवित परिनयिां रखता है या पत्नी के जीवन काल में दूसरा 

विवाह करता है तो ऐसा व्यक्ति उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; और 
( ख ) जिस स्त्री के विवाह के समय उसके पति के पास कोई जीवित पस्नी हो या जिस स्त्री 

ने किसी ऐसे पुरुष से विवाह किया हो जिसके पास विवाह के समय कोई पहले से जीवित 
पली हो , तो ऐसी स्त्री उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी : 
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केन्द्रीय सरकार को यघि विश्वास है कि इस प्रकार के विवाह सम्बन्धी प्रादेश देने का कोईविशेष 
आधार है, तो वहकिसी व्यक्ति को नियम की सक्रिया से छूट दे सकती है । 

6. छट बेने की शक्ति. — जहां केन्द्रीय सरकार की राय में किसी श्रेणी के व्यक्तियों या किसी 
श्रेणी के पद के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में छूट देना आवश्यक या समयोचित हो तो कारणों को 
लिखित रूप में अभिलेख बद्ध करके के छट देने का प्रदेश दे सकती है । 
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राष्ट्रीय नमूना सर्वेक्षण निदेशालय सांख्यिकी विभाग मंत्रिमंडल सचिवालय में चतुर्थ श्रेणी 


वर्गीकरण 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


क्या यह सीधी सीधी भर्ती के 
चयन भर्ती के लिए अपेक्षित , 
पद है या लिए शैक्षिक और अन्य 
चयनेतर आयु योग्यताएं 
पद 


567 


1. दफ्तरी 


सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी IV 75 - 1 - 85 
( अराजपत्रित ) द० रो० 2 

950 


अयनेतर 25 वर्ष माध्यमिक स्कूल 
या कम स्तर की परीक्षा 

में उत्तीर्ण 
( मिडिल पास ) 


2. चपरासी 


202 सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी IV 
( अराजपत्रित ) 


70 - 1 - 80 - लागू 
द० रो० 1 - नहीं 
85 रु० 


25 वर्ष माध्यमिक स्कूल 
या कम स्तर की परीक्षा 

में उत्तीर्ण 


+ 
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सची 


के पदों के लिए भर्ती के नियम 


ITE 


क्या पदोन्नति परिवीक्षा भर्ती की प्रणाली 
किये गये काल सीधी भर्ती या 
व्यक्तियों के 

पदोन्नति या 
बारे में सीधी 

प्रतिनियुक्ति 
भर्ती के लिए 

स्थानान्तरण 
निर्धारित 

तथा विभिन्न 
योग्यताएं 

प्रणालियों से भरे 
लागू होंगी 

गये पदों का 
प्रतिशत 


पदोन्नति /प्रतिनियुक्ति / विभागीय 
स्थानान्तरण द्वारा पदोन्नति 
भर्ती के मामले में वह समिति का 
ग्रेड जिससे पदोन्नति गठन 
प्रतिनियुक्ति / स्थाना 
न्तरण होने को है 


वे परिस्थि 
तियां जिनमें 
संघ लोक 
सेवा आयोग 
से भर्ती करते 
समय सलाह 
लेनी है 


- 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा मुख्यालयों में चपराशियां श्रेणी विभा - लाग नहीं 

ऐसा न होने पर की पदोन्नति जिन्होंने गीय पदोन्नति 
स्थानान्तरण द्वारा उक्त ग्रेड में कम से समिति 
दोनों स्थितियों कम तीन वर्ष तक । 
के न होने पर काम किया हो स्तंभ 
सीधी भर्तीदारा 7 में निर्धारित योग्यता 

वाले केन्द्रीय सरकार 
के अधीन समान या 
समकक्ष पद पर काम 
करने वाले व्यक्तियों 
का स्थानान्तरण 


नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष स्थानान्तरण द्वारा , स्तंभ 7 में निर्धारित लागू नहीं 

ऐसा न होने पर योग्यता वाले तथा 
सीधी भर्ती द्वारा केन्द्रीय सरकार के 

कार्यालयों में समान 
या समकक्ष पदों पर 
काम करने वाले 
व्यक्तियों के स्था 
नान्तरण द्वारा 
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1 


2 


3 


456 


7 


3 . फरश 


2 सामान्य केन्द्रीय 70- 1 - 80 - लागू 

मेवा श्रेणी IV द० रो० 1 - नही 
( अ - राजपत्रित ) 85 रुपये 


25 वर्ष 
या कम 


प्रक्षित : प्रार 
म्भिक स्कूल स्तर 
की परीक्षा में 
उत्तीर्ण 


५ . सफा 
माला 


2 सामान्य केन्द्रीय 70 - 1 - 80 - लाग 

सेवा श्रेणी IVवरो० 1 - नहीं 
( म - राजपवित ) 85 रुपये 


25 वर्ष अपेक्षित : प्रार 
या कम म्भिक स्कूल स्तर 

की परीक्षा में 
उत्तीर्ण 
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___ 
8 


9 


10 


11 


12 


13 


ल .मू नहीं 2 वर्ष 


ला नहीं 


सीधी भती , स्तम्भ 7 में निर्धारित लागू नहीं 
ऐसा न होने पर स्था . योग्यता वाले तथा 
नान्तरण द्वारा केन्द्रीय सरकार के 

कार्यालयों में समान 
या समकक्ष पदों पर 
काम करने वाले 
व्यक्तियों के स्था 
नान्तरण धारा । 


साग नहीं । 2 वर्ष सीधीमी द्वारा , स्तंभ 7 में निर्धारित लागू नहीं ! लाग नहीं 

ऐसा न होने पर योग्यता वाले तथा 
स्थानान्तरण द्वारा केन्द्रीय सरकार के 

कार्यालयों में समान या 
समकक्ष पदों पर काम 
करने वाले व्यक्तियों 
के स्थानान्तरण द्वारा 


[ संख्या ए-120 18/ 1/ 70– संस्थापन-/II ] 


के० पी० गीताकृष्णन, उप सचिव । 


H 


- 


. 


" 


प्रौद्योगिक विकास, प्रासरिक यापार एवं कम्पनी कार्य मंत्रालय 


( कम्पनी कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 5 जनवरी, 1970 


सा० कानि0 138. -- भारत सरकार के वित्त मंत्रालय , कम्पनी कार्य एवं बीमा विभाग की 
अधिसूचना सा० का० नि० 72, तारीख पहली जनवरी , 1966 के साथ पठित , कम्पनी अधिनियम 
1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की उप -धारा (i) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुये तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना सं० 
सा० का०नि० प्रा० 3916 तारीख 4 अक्तूबर , की अधिसूचना (जिसे उसमें इसके पश्चात् अधिसूचना 
कहा गया है ) में प्रांशिक उपान्तर करते हुये , कम्पनी विधि बोर्ड एतदद्वारा यह निदेश देता है कि मैसर्स 
गोलुण्डी प्राइस कम्पनी लिमिटेड ( जिसे इसके पश्चात् “कम्पनी कहा गया है ) के मामले में 
जो एक विदेशी कम्पनी है, उक्त धारा 594 की उप-धारा ) के खंड ( क ) की अपेक्षायें, जैसी कि वे 
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किसी विदेशी कम्पची को अपने लागू होने के सम्बन्ध में अधिसूचना द्वारा उपान्तरित की गई है, निम्न 
लिखित प्राय अपवादा तथा उपान्तरणों के अध्यधीन रहते हुये लागू होंगी ; अथात् : 

यदि 1988- 89 के वर्ष के वित्तीय वर्ष की बाबत, कम्पनी भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार 
को, विश्व लेखा तथा कम्पनी अधिनियम , 1956 के अन्तर्गत प्रलेखों की तीन प्रतियां, प्रस्तुत करे तो उक्त 
धारा 594 की उप -धारा (i) के खंड ( क ) के उसबधों का पर्याप्त अनुपालन हुआ समझा जायेगा । 

[सं० मि . 14/10 -सी० एल० 6/ 69 ] 
कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से , 

एस० एस० सिंह, 
अवर सचिव , कम्पनी विधि बोर्ड । 


MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO - OPERATION 
(Department of Cooperation ) 

New Delhi, the 10th June 1970 
G . S . R . 947. — By virtue of the powers vested in the Government of India 
under bye - laws 42 and 43 of the bye - laws of the Indian Farmers Fertiliser Co 
operative Limited , and in partial modification of this Ministry s notification No . 
2 -57 / 67 - Fert. ( NCDC ) , dated 11th March 1968, the President is pleased to nomi 
nate Shri H . C . Srikantaiah , President, Mysore State Cooperative Marketing 
Society Ltd ., Banga fore, as a member of the Board of Directors of the Indian 
Farmers Fertilisers Cooperative Limited . in place of Shri S. G . A . Naidu. 

[ No . F . L. 13011 / 2/ 70- Plan.] 
लाय, कृषि, सामुदायिक विकास तथा सहकारिता मंत्रालय 

__ ( सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 10 जून, 1970 
जी० एस० मार० 947 : - - इण्डियन फारमर्स फर्टिलाइजर कोप्रापरेटिव लिमिटेड की 
उपविधियों की अविधि 42 और 43 के अधीन भारत सरकार में निहित शक्तियों के आधार पर 
और इस मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 2-57/ 67-फर्टि ( एन० सी० डी० सी० ) तारीख 11 - 3- 1968 
का प्रांशिक उपान्तरण करते हुए , राष्ट्रपति मैसूर स्टेट कोआपरेटिव मार्केटिंग सोसाइटी लि० , 
बंगलौर , के अध्यक्ष श्री एम० सी० श्रीकान्तया को श्री एस० जी० ए० नेडो के स्थान पर इण्डियन 
फारमर्स फर्टिलाइजर कोमापरेटिव लिमिटेड के निदेशक बोर्ड के सदस्य के रूप में नाम निर्देशित 
करते हैं । 

[ सं० मि० एल० 13011/ 2/ 70 - प्सान 


New Delhi, the 11th June 1970 
G . S . R . 948 . - - By virtue of the powers vested in the Government of India 
under bye- laws 42 and 43 of the bye - laws of the Indian Farmers Fertiliser Co 
operative Limited , and in partial modification of this Ministry s notification No . 
2 - 57/ 67 - Fert . ( NCDC ) dated 11th March, 1968 and No. L . 13011 / 2 / 70- Plan dated 
17th April, 1970 , the President is pleased to nominate Shri M . S . Gill, Chairman , 
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Punjab State Cooperative Supply and Marketing Federation Ltd ., Chandigarh , 18 
# member of the Board of Birectors of the Indinn Farmers Ferolliger operative 
Limited , in place of Shri Mohinder Singh Sidhwan . 


[ No. F . L.13011 / RPIO Plan.] 
G . N. SHASTRI , Under Secy . 


नई दिल्ली , 11 जून , 1970 
साका नि० 948.- - इंडियन फारमर्स फर्टिलाइजर कोपरेटिव लिमिटेड की उपविधियों 
की उपविधि 42 और 43 के अधीन भारत सरकार में निहित शक्तियों के आधार पर और इस मंत्रालय की 
अधिसूचना पंख्या 2 - 5767 - टि . ( एन . मो . डी . सी . ) तारोख 11- 3 - 1968 और संख्या 18011 / 
270 -प्लान दिनांक 17- 4+ 1970 का आंशिक उपान्तरण करते हुए, राष्ट्रपति पंजाब स्टेट कोपरेटिव 
स लाई ए13 मा हटिंग के उरेशन लि . , चण्डीगढ़ , के अध्यक्ष श्री एम० एम० गिल को श्री मोहिन्दर सिंह 
सिवा के स्थान पर इंडियन फारमर्म फाँट नाइजर कोपरेटिव लिमिटेड के निदेशक बोर्ड के सदस्य के 
रूप में , नाम निर्देशित करते हैं । 

__ [सं० मि . एल . 13011/2/ 70 प्लान ) 

गजानन शास्त्री , प्रवर सचिव । 


( खाय विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 मार्च, 1970 
सा काfro053. --- चावल कुटाई ( विनियमन ) अधिनियम , 1958 ( 1958 का 21 ) 
की धारा 22 द्वारा प्रदत्त सक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनानी है जो उक्त धारा 22 की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा प्रोक्षिन भारत सरकार के खाघ, कृषि , 
सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय ( खाद्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा० का०नि० 
1237, नारो 24 मई, 1969 के अन्तर्गत भारत के राजपत्र , असाधारण , तारीख 24 मई , 1969 
भाग 2, वाड 3 ( i) में प्रर्वतन प्रकाशित हो चुके हैं , अर्थात् : 

चावल -कुटाई उद्योग (विनियमन और अनुज्ञापन ) संशोधन नियम , 1969 

1. संखिप्त नाम और प्रारम्भ -- ( 1 ) ये नियम चावल -कुटाई उद्योग (विनियमन पौर 
अनुज्ञापन ) संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये 1 मई, 1970 को , और से प्रवृत्त हो जाएंगे । 
2. पावल -कुटाई उद्योग (विनियमन और अनुशापन ) नियम, 1959 में --- 
( 1 ) नियम 3 के उप -नियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप -नियम प्रतिस्थापित किया 

जाएगा, अर्थात् : 
" ( 3 ) कच्चे चावल के उत्पादन के प्रयोजन के लिए किसी नए चावल मिल की स्थापना या 

किसी भूत चावल मिल में मिलिंग पूचालन के पुनरारभ के लिए अनुज्ञापन प्रदान करते 


2248 


THE GAZETTE OF INDIA: HUNE 20, 1970 /JYAISTHA 30, 1892 [ PART II 


समय अनुज्ञापन मंजूर करने के लिए सशक्त प्राधिकारी निम्नलिखित शसों में से सभी 

या किसी को अधिरोपित कर सकेगा, अर्थात् : -- 
( क ) प्रस्थापित मिल में एक से अधिक तुषभंजक -यंत्र होने की दशा में प्रावेदक सुनिश्चित 

करगा कि कोई ऐसा तुषभंजक - यंत्र का धान का छिलका उतारने के लिए उपयोग 
नहीं किया जाता है और कि ऐसी स्थापना या किसी भृत पावल मिल में मिलिंग 
प्रचालन के पुनरारंभ से पूर्व किसी भी समय ऐसे छिलका उतारने के प्रयोजन के लिए. 
ऐसा आवेदक या तो एक अबर -रमर सल्फन यंत्र और एक घान सफाई की मशीन या 

एक धान छंटाई की मशीन के साथ रबड़ बेलन शल्कन यंत्र प्रतिष्ठापन करता है ; 
) प्रस्थापित मिल शस्कन यंत्र - सुषमंजक यंत्र के प्रकार की मिल होने की दशा में और 
शल्कन यंत्र जिसमें धान छंटाई की मशीन के साथ एक अन्डर-रनर शल्कन यंत्र है . 

आवेदक यह सुनिश्चित करेगा कि 
( i) अनुज्ञापन मंजूर किए जाने की तारीख से तीन वर्ष की कालावधि या कालावधियों 

के भीतर जिनका कुल योग दो वर्ष से अनधिक होगा , जसा कि उक्त प्राधिकारी 
समय- समय पर इस निमित विनिर्दिष्ट करे , वह अन्डर -रनर शल्फन यंत्र 
उपस्कर के स्थान में एक धान सफाई की मशीन और एक धान छंटाई की मशीन 

के साथ एक रबड़ बलन शल्कन यंत्र प्रतिष्ठापन करता है । 
( ii ) वह धान का छिलका उतारने के लिए तुषभंजक-यंत्र का उपयोग नहीं करता 


( iii ) वह तुषभंजक -यंत्र का उपयोग केवल चायल की पालिश के लिए ऐसे समय 

तक करता है जब तक कि उक्त प्राधिकारी या अनुज्ञापन अधिकारी से उसे 

प्रतिकूल निदेश प्राप्त नहीं होने, और 
( ग ) प्रस्थापित मिल शल्कन यंत्र के प्रकार की होने की दशा में , सुनिश्चित करेगा कि वह 

अनुज्ञापन मंजूर किए जाने की तारीख से तीन वर्ष की कालावधि के भीतर या 
असाधारण दशाओं में ऐसी अतिरिक्त कालावधि या कालावधियों के भीतर जिनका 
कुल योग दो वर्ष से अनधिक होगा , जैसा कि उक्त प्राधिकारी समय - समय पर इस 
निमित विनिर्दिष्ट करे , वह शल्कन यंत्र उपस्कर के स्थान पर धान सफाई की मशीन 

और धान छंटाई की मशीन फिट किए हुए रबड़-बेलन प्रतिस्थापित करता है ; 
परन्तु जब तक उक्त प्राधिकारी या अनुज्ञापन अधिकारी से प्रतिकूल निदेश प्राप्त नहीं होते , 
मनुका पन के लिए कोई आवेदक जिसके पास एक से अधिक तुषभंजक -यंत्र है, सुनिश्चित करेगा कि वह 
तुषभंजक -यंत्र का उपयोग केवल छिलका उतारे हुए धान की पालिश के लिए करेगा । 

( 2 ) अनुसूची में : -- 
( क ) प्ररूप 1 में , मद 5 के स्थान पर, निम्नलिखित मद प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् :- - 

" 5 मिलिंग मशीन का ब्यौरा : 
( क ) प्रकार , क्या तुषभंजक-यंत्र , शल्कन-यंत्र या संयुक्त - शल्कन यंत्र तुषभंजक यंत्र है । 
( ख ) चक्कियों का व्यास । 
( ग ) चक्कियों की संख्या । 


- 
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( घ ) क्या अन्डर-रनर शल्कन यत्न या रासन ( मल्कन यंत्र के लिए ) से मानव है 
( उ ) क्या एवक तुषभंजक पत्रों की पंक्ति से बनता है । यदि ऐसा है, तो तुष - अंजक पत्रों 

की संख्या । 
( च ) तुषभंजक यंत्र का मेक ( संख्या और प्रकार देकर ) । 
( छ ) क्या धान छपाई की मशोन का प्रतिष्ठापन किया गया है, यदि एमा हैतानियों 

की संख्या । 
( अ ) पालिश कैसे की जाएगी । 
( स ) रबड़ बेलन प्रतिष्ठापन किए जाने की दशा में , क्या प्रान मकाईको भबीन मो संबड 

की जाएगी । 
( ज ) क्वथन उपस्कर के ब्यौरे ( क्वथित चावल का उत्पादन करने वाली मिलों के लिए )। 
( ट ) चीड़ा का उत्पादन करने वाली चावल की दशा में , 
( i) कड़ाहियों को संख्या और प्रत्येक कड़ाही का व्यास और घरे की ऊंचाई; पौर 

( ii ) बेलनों की संख्या, और प्रत्येक बेलन का व्यास । " 
( ख ) प्ररूप ii में , 
( i ) मद 5 मौर 6 के स्थान पर, निम्नलिखिन्न मद प्रतिस्थापित की जाएंमी, अर्थात् :---- 

"5 मिलिंग मशीन का ब्यौरा : - - 
( क ) धान का छिलका उतारने के लिए । 

( ख ) पालिश करने के लिए । 
6. क्वथन उपम्कर का ब्यौरा ( भागत : - - बकथित चावल का उत्पादन करने वाले मिलों के 
लिए ) " 

( ii ) मय 8 के पश्चात्, निम्नलिखित मद अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : 
__ 9. यह अनुज्ञापत्र निम्नलिखित शर्तों के अध्यधीन मंजूर की गई है :--- 

( यहां अधिरोपित की जाने वाली शौ अन्तः स्थापित करें ) । 
( ग ) प्रा iii में , मद 5 के स्थान पर, निम्नलिखित मद प्रतिस्थापित की जाएंगी अर्थात्:-- 

" 5 मिलिंग मशीन के ब्यौरे : 
( क ) प्रकार , क्मा तुषभंजक-पन , सल्कन यंत्र या संयुक्त शल्फन मंजसमंजक 

यंत्र हैं । 
( ख ) चत्रकी का व्यास । 

( ग ) चक्कियों की संख्या । 
( प.) नया अन्डर- रनर शल्कग-यंत्र या रबड़ पर ( मल्पाल के लिए ) से 

माबद्ध है । 
( 5 ) झ्या एफक सुषभंजक मंत्रों की पंक्ति से बनता ह, यदि ऐसा है, तो तु मत्रों की 

संख्या । 
( च ) तुषभंजन -यंत्र का मेक ( संख्या और प्रकार दे फर ) । 
( छ ) क्या धान छंटाई की मशीन्य का प्रतिष्ठापय किया गया है, यदि ऐसा है खो चम 

नियों की संख्या । 


ago 
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( ज ) पालिश कैसे की जायगी । 
( स ) रबड़ बेलन प्रतिष्ठापन किए जाने की दशा में , क्या धान सफाई की मशीन भी संबद्ध 

की जाएगी । 
( ग ) क्वयन उपरकर का ब्यौरा ( क्वथित चावल का उत्पादन करने वाली मिलों के . 

लिए ) । 
( 2 ) चीड़ा का उत्पादन करने वाली चाबल मिल की दशा में , - 


(i ) कड़ाहियों की संख्या और प्रत्येक कड़ाही का व्यास और घेरे की ऊंचाई ; 

और 
( ii ) बेलनों की संख्या , और प्रत्येक बेलन का व्यास ; 


5 क . नियम 3 के उपनियम ( 3 ) के अधीन अनुज्ञापत्र जारी करने के लिए अधिरोपित 

किन्हीं शर्तों की दशा में , वह समय , जिस के भीतर ऐसी शर्त पूरी जी जानी हैं " ; 
( च ) प्ररूप IV में, पैरा 1 की मद ( 1 ) से ( 7) तक के स्थान पर निम्नलिखित मद प्रति 

स्थापित की जाएगी, अर्थात्:- - 
"( 1 ) इंजन / प्राइम मूवर मेक और अश्व शक्ति । 
( 2) मिलिंग मशीन का ब्यौरा : 

( क ) धान का छिलका उतारने के लिए । 

( ख ) पालिश करने के लिए । 
( 3) क्यथत उपस्वर का ब्यौरा , ( भागत : - स्वथित धावल का उत्पादन करने वाली 

मिलों की दशा में ) 
( 4 ) चीड़ा का उत्पादन करने वाली चावल मिल की दशा में , 
(i) कड़ाहियों की संख्या और प्रत्येक कड़ाही का व्यास और धेरे की ऊंचाई ; 

और 
( i) बेलनों की संख्या और प्रत्येक बेलन का व्यास । 
( 5 ) प्रतिदिन सामर्थ्य ( 8 घंटे कामकाज पर आधारित ) " ; 


( 5) प्ररूप IV में पैरा 3 में , -- 
( i) शर्त ( 3 ख ) के स्थान पर निम्नलिखित शर्त प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात्: 
" ( उख ) ( क ) यदि अनुशाप्तधारी , अनुज्ञापन अधिकारी से विधमान मशीन की अभि 

वृद्धि या विद्यमान मशीन के प्रतिस्थापन के लिए या अधिनियम और उसके 
अधीन बनाए गए नियमों के अनुसार चावल कुटाई या चावल पालिश की उन्नत 
रीति का उपयोग करने के लिए प्राप्त किए गए निदेशों को कार्यान्वित करने के 
लिए अनज्ञप्ति के पैग 1 में विनिर्दिष्ट चावल की मिल की मशीन के संपूर्ण 


. 


] 


या उसके किसी भाग को प्रतिस्थापित करना चाहता है तो यह इस शर्त के अध्य 
धीन कि ऐसे प्रतिस्थापन के परिणामस्वरूप चावल मिल के उत्पादन सामर्थ्य 
में वृद्धि नहीं होती है, यहां के सिवाय जहां ऐसा प्रतिस्थापन अधिनियम और उप 
रोक्त नियम के उपबन्धों के अनुसार किया गया हो , अनुज्ञापन अधिकारी की पूर्व 

अनुज्ञा के बिना ऐसा कर सकता है । 
( ख ) खण्ड ( क ) से किसी बात के होते हुए भी , अनुज्ञप्तिधारी सभी ऐसे प्रतिस्थापन 

या अभिवृद्धियां अनुज्ञापन अधिकारी को ऐसे प्रतिस्थापन या अभिवृद्धि के 
एक मास के भीतर प्रज्ञप्ति करेगा जो ऐसे प्रतिस्थापन या अभिवद्धि 
के परिणाम स्वरूप अनुज्ञापन में मशीन के ब्यौरे में जहां कोई परि 
वर्तन आवश्यक हो जाता है, अनुज्ञप्तिधारी अनुज्ञापन अधिकारी को ऐसे प्रज्ञापन 

के साथ नज्ञापन भेजेगा "; 
( ii ) शर्त ( 3 ग ) के पश्चात् निम्नलिखित शर्त अन्तःस्थापित की जाएगी अर्थात् : -- . 
" ( 3 घ ) अनुज्ञप्तिधारी सुनिश्चित करेगा कि इस में इसके पश्चात् विनिर्दिष्ट शर्ते अधि 

रोपित करने वाले प्रादेश की तारीख से तीन वर्षों की कालावधि के भीतर था 
असाधारण दशाओं में ऐसी अतिरिक्त कालावधि या कालावधियों के भीतर जिन 
का कुल योग दो वर्ष से अनधिक होगा जैसा कि अनुज्ञापन अधिकारी समय - समय 
पर इस निमित्त विनिर्दिष्ट करे : --- 


( क ) जहां चावल मिल में एक से अधिक तुषभंजक यंत्र हैं : -- 
( i ) वह धान के छिलके उतारने के लिए तुषभंजक यंत्र का उपयोग केवल 

चावल की पालिया के लिए करेगा ; और 


( ii ) वह या तो धाम छंटाई की मशीन के साथ एक अन्डर रनर शल्फन यंत्र 

या धान सफाई की मशीन और धान छंटाई की मशीन के साथ रबड़ बेलन 

प्रतिष्ठापन करेगा ; 
( ख ) जहां पावल भिल संयुक्त शल्कन यंत्र-एवं-तुषभंजक यंत्र प्रकार का 

है " - - 


वह धान का छिलका जतारने के लिए तुषंभजक यंत्र का उपयोग नहीं 
करेगा किन्तु इसका उपयोग केवल चावल की पालिश के लिए करेगा ; 


और 


( ii ) वह धान सफाई की मशीन और धान छंटाई की मशीन के साथ रबड़ 

बेलन प्रतिष्ठापन करेगा ; और 
( ग ) जहां चावल मिल शल्कन यंत्र प्रकार का है , वह अन्डर रनर शस्कनं यंत्र 

के स्थान पर ऐमी मशीन जिसमें धान सफाई की मशीन और धान छंटीई 
की मशीन है, के साथ रबड़ बेलन प्रतिस्थापित करेगा । 


( सं० 209 ( साधारण ( 1)/ 7/ 67 -पी० वाई . II ) 

सी० एन० प्रसाद , उप सचिव । 


( साय विभाग ) 


नई दिल्ली , 29 अक्तूबर , 1969 


सा० ० मि० 2568. पावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 को 10 ) को 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार रोलर मिल्म गेहूं उत्पाद ( बाहय मिल । 
कोमत नियंत्रण आदेश , 1969 में और आगे संशोधन करने के लिए एतददाग निम्नलिम्तिन प्रद , 
बनाती है , अर्थात - - 
1 . ( 1 ) यह आदेश रौलर मिल्स गेहूं उत्पाद (बाह्यमिल ) कोमन नियन्त्रण ( ननीय संगोधन । 

प्रादेश , 1969 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) यह तुरन्त प्रवृत्त होगा । 

2. गैलर मिल्स गेहूं उत्पाद ( बाह्म मिल ) कीमत नियंत्रण प्रादेश 1969 में , मा0 में , 
स्तम ( 6 ) के नीचेविद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां क्रम ग : प्रतिरपि- की 
भाएंगी , अर्थात : 


109 . 00 
105 . 00 
84 . 00 
81 . 00 


35 . 00 
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पार० बालासुब्रमनियम, सयुका सचिव 


- 


- 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 10th June 1970 


G . S . R. 949 .-.--In exercise of the powers conferred by section 57 of the Mines 
Act , 1952 ( 35 of 1952 ) , the Central Government hereby makes , after previous 
publication and after referring a draft thereof to the Mining Buards constituted 
under the Act and after giving such Boards a reasonable opportunity of reporting 
as to the expediency of making the proposed amendments and as to the suitability 
thereof, as required by sub - seoțiore ( 1 ) and ( 4 ) ot section 69 of the said Act, the 
tollowing regulations further to amend the Metalliterous Nings Feguretans, 1901. 
Damelyna 


1 . These regulations may be called the Netalliferous , Mines ( Second A.. . . 
ument ) Regulations , 1970 . 


2 In the Metalliferous Mines Regulations , 1901, for regulation 11. the toli . 
ring regulation shall be substituted , namely : 


" 11 . Board of Mining Eraminatione, - ( 1 ) Por the purposes of these regula 
tions, there shall be constituted a Board of Mining Examinations (hereinafter 
referred to as the Board ) . 


1 


. 


( 2 ) The Board shall consist of the Cheif Inspector who shall be its Chairman 
ex -officio and five members possessing technical qualifications in mining, and 

( a ) having practical experience in metalliferous mines, or 
( b ) serving in an institution imparting education in mining engineering at 

the degree or equivalent level, or 
( c ) engaged in mining research . 
to be appointed by the Central Government: 

Provided that the Board shall be so constituted that it shall include at least 
three members possessing qualifications laid down in clause ( a ) and at least one 
menibers possessing qualifications laid down either in clause ( b ) or in clause ( c ) . 

( 3 ) Every member (other than the Chairman ) of the Board shall hold office 
for a period of three years from the date of the notification appointing him as a 
member of the Board or until his successor is appointed and takes charge which 
ever is later ; 
Provided that - 

( i) a member may at any time resign his office ; 
( ii) a member appointed under clause ( b ) of sub -regulation (2 ) shall cease 

to hold office upon his seasing to serve in any such institution , as is 

referred to in that clause ; 
( iii) a person appointed to fill & vacancy caused by reason of the death , 

resignation , or by reason of cesser of office under sub - clause ( ii) , of a 
member, shall hold omicc for the remaining period for which such 

member would have, but for such reason , continued as member . 
14 ) A person who holds, or who has held office as member of the Board shall, 
subject to the other provisions of this regulation , be eligible for re -appointment 
to that office . 

( 5 ) A member of the Board (other than the Chairman ) shall receive such 
remuneration as the Central Government may fix . 

( 6 ) An Inspector nominated in this behalf by the Chief Inspector shall act as 
the Scoretary to the Board . 

( 7 ) No Act or proceeding of the Board shall be invalidated merely by reason 
of 02y vacancy or other defect in its constitution . 

( 8 ) Notwithstanding anything contained in this regulation , the Central 
Government, may , if satisfied that it is necessary so to do in the public interest, 
Te - constitute the Board even though the term of office of all or any of the mem 
bers thereof has not come to an end . 

( 9 ) The Board may make bye -laws for regulating the procedure of its 
working . 

[No. 3 / 4 / 68/ MI ) 
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अदत माक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार निम्नलिखित विनियम , उनके पूर्व प्रकाशन 

और उनका प्रारूप उस अधिनियम के अन्तर्गत गठित खान बोडों को निर्दिष्ट करने के पश्चान और 
ऐसे बोरों को प्रतिस्थापित संशोधनों के करने की समीचीनता और उनकी 
सपयुक्तता के बारे में रिपोर्ट देने का समुषित अबसर देने के पश्चात् जैसा 
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अपेक्षित है, धातुयुषत खान विनियम , 1961 में और प्रागे सशोधन करने के लिए एतद्वारा विनियम 
बनाती है, अर्थात : -- 


1. ये विनियम धातुयुक्त खान (द्वितीय संशोधन ) विनियम 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. धातुयुक्त खान विनियम , 1961 में , विनियम 11 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम 

प्रतिस्थापित किया जायेमा , अर्थात “ 11 खनन परीक्षा बोर्ड : 
( 1 ) इन विनियमों के प्रयोजन के लिये एक खनन परीक्षा बोर्ड (जिसे इसमें इसके 

पश्चात बोर्ड कहा गया है ) गठित किया जायेगा , 


( 2 ) बोई मुख्य निरीक्षक , जो इसका पदेन , अध्यक्ष होगा , और ऐसे पांच सदस्यों से 

मिलकर बनेगा जो खनन में तकनीकी अर्हताएं रखते हों , और 
( क ) धातुयुक्त खानों में व्यवहारिक अनुभव रखते हों , या 
( ख ) ऐमी संस्था में सेवा करते हों जिसमें डिग्री या समतुल्य स्तर पर खनन इंजीनियरी 

की शिक्षा दी माती हो , या 
हम ) खनन अनुसंधान में लगे हुए हों , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त किये जायेंगे : 

परन्तु बोर्ड का मठन इस प्रकार होगा कि इसमें कम से कम तीन सदस्य खण्ड ( क ) 
में अधिकथित अर्हताएं रखने वाले और कम से कम एक सदस्य खंड ( ख ) या खण्ड 
( ग ) में अधिकथित अर्हताएं रखने वाला हो । 


सस्था 


( 3 ) बोर्ड का प्रत्येक सदस्य ( अध्यक्ष से भिन्न ) , अपनी बोर्ड के सदस्य के रूप में नियुक्ति की 
अधिसूचना की तारीख से तीन वर्ष तक या जब तक उसका उत्तराधिकारी नियुक्त न कर दिया जाय 
और भार ग्रहण न कर ले , ओ भी बाद में हो , पद धारण करेगा : परन्तु यह कि 

( i) कोई सदस्य किसी भी समय अपने पद से त्याग पत्र दे सकेगा ; 
(ii ) उप विनियम ( 2 ) के खंड ( ख ) के अन्तर्गत नियुक्त सदस्य उस खण्ड में निर्दिष्ट 

संस्था की सेवा में न रहने पर पद पर नही रहेगा ; 

( iii ) किसी सदस्य की मृत्यु , त्यागपत्र या उपखर ( 11 ) के अन्तर्गत पद निवृत्ति के कारण 
Bई रिषित को भरने के लिये नियुक्त व्यक्ति उतनी शेष कालावधि के लिए पद धारण करेगा, जिसके 
लिये वह सदस्य , ऐसा कारण न होता तो , सेदस्य बना रहता । 
( 4 ) जो व्यक्ति बोर्ड के सदस्य के रूप में पद पर हैं या रह चुका है, वह इस धिनियम के अन्य 

उपबन्धों के अध्यधीन , उस पद पर पुनर्नियुक्ति के लिए पात्र होगा । 
( 5) बोर्ड के सदस्य ( अध्यक्ष से भिन्न ) को इतना पारिश्रमिक मिलेगा जितना केन्द्रीय सरकार 

नियत करे । 
( 6) मुख्य निरीक्षक द्वारा इस निमित्त नामनिर्दिष्ट निरीक्षक बोर्ड के सचिव के रूप में कार्य 

करेगा । 
( 7 ) बोर्ड का कोई कार्य या कार्यवाही केवल किसी रिक्ति या उसके गठन में अन्य त्रुटि के 

कारण प्रविधिमान्य नहीं होगा । 


a 
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( 8 ) इस धिनियम में कुछ भी होने पर भी , केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि 

लोकहित में ऐसा करना आवश्यक है, बोर्ड का पुनर्गठन कर सकेगी पाहै सब सदस्यों 
या किसी सदस्य की पदावधि समाप्त 


cal 


IPAT 


( 9 ) बोर्ड अपने कामकाज की प्रक्रिया के विनियमन के लिए उप-विधियां बना सकेगा । 


[सं० 3 ( 4)/68–एम० I] 


New Delhi, the 15th June 1970 
G .S . R . 950 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Office of the Cheif Inspector of Mines (Class III and Class IV Posts ) Recruit 
ment, Rules , 1966 , namely : --- 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Office of the Cheif Inspector of Mines 
( Class III and Class IV Posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette. 

2. In the Schedule to the Office of the Chcif Inspector of Mines (Class III and 
Class IV Posts ) Recruitment Rules 1966 . against Serial No . 17 , in column 7 , for 
the words " Surveying or Civil Engineering" the following words shall be sub 
stituted , namely : --- 
"Surveying or Engineering ", 

[ No. 9/ 34 / 89- M.I. ] 
J . D . TEWARI. Under Secy . 


नई दिल्ली , 15 जून , 1970 
सा० का नि० 950.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति खानों के मुख्य निरीक्षक का कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
1966 में संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1. ( 1 ) ये नियम खानों के मूस्य निरीक्षक का कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती 

( संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. खामों के मुख्य निरीक्षक का कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1966 की 
अनुसूची में क्रम सं० 17 के सामने स्तम्भ 7 में , “सर्वेक्षण या सिविल इंजीनियरिंग " शब्दों के स्थान पर 
निम्नलिखित शब्द प्रतिस्थापित किए जाएगे, अर्थात : - - 

" सर्वेक्षण य इंजीनियरिंग " 


[[ सं० फा० 9/ 34/ 69- एम० I] 


जे० डी० तिवारी , अवर सचिव । 


29 


1 A 


. 


VA: van , 191, . 


. - 


bis 


- 


- - - 


(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 10th June 1970 
G .S . R . 951. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the folowing rules further to 
arnend the Mica Mines Labour Wellare Fund Organisation (Class I and II posts ) 
Recruitment Rules , 1964 , namely : - - 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Mica Mines Labour Welfare Fund 

Organisation (Class I and II posts ) Recruitment (Ainendment) Rules , 

1970 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Omcial Gazette. 
2 . In the fifica Mines Labour Welfare Organisation ( Class I and Funds HI 

posts ) Recruitment Rules. 1984 , 
( Id in rule 2 . for the word and figure " column l” , the word and figure 

" column 2 " shall be substituted ; 
( ii) in rule 3 , for the word and figures " column 2 to 4 " , the word and 

figures " columns 3 to 5 " shall be substituted ; 
( ili) in rule 4 . for , the word and Agures " columns 5 to 13 " , the word and 

ſiguies “ columns 6 to 14 shall be su slituted ; 
( iv ) in the Schedule , against Serial No. 1. for the post of " Executive Engi 

neer , Mica Mines Labour Welfaer Fund, Blhar" and entries relating 
thereto , the following entries shall be substituted , namely : 


utica One 


General 


1. Executive One 

Engingar, 
Mica Mines 
Labour 
Welfare 
Fund , Bihar. 


Gencral 
Cutral 
Service 
Class I 
Gazetted 


Rs. 700- 40 - Selection 
1100 – 50 / 2 

1250 , 


45 years Essentil : 

and below 
(Relax (i ) Degree in Civil 
able for Engineering of a re 
Govt . 

Coxiriged University 
servants ) 

Or 
Cquivalent, 
(ii) About 5 years ex 

rrience as a Civil 
Engineer having er 
Rrierce in buildings 

romul construction 
( Cualifications relax 
atle at Commission s 
discretion in case of 
candidatas well 
qualified ). 


Sec. 3 (1) ] 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


Age : No 
Qualifications : 

Yes 


Two 
years . 


By promotion failing 

wbich by transfer 
on deputation and 
failing both by di- 
rtot recmitment 


Promotion : 

Class I As required 
Assistant Engineers D . P . C . under the 
with 5 ye4i8 service 

Union Public 
in the grade. 

Service 

Cornmosion 
Transfer on deputation : 

( Exemption 

from 
Suitable Officers hold . 

consultation ) 
ing analogous posts , 

Regulations, 
fajling which Assis 

1958 . 
tant Engineers with 
5 years service in 
the grade under the 
Central or State Go 
vernments (Period 
of Deputation ordi 
ngrily not exceeding 
3 ycarsi. 


II , 


VHS 


( No. F 5 (24)/69-MIII) 
[C . R . NAIR , Under Secy . ] 
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- 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली , 10 जून 1970 


सा का नि : 9 51. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति अभ्रक खान श्रम कल्याण निधि संगठन ( वर्ग 1 और 2 पद ) भी निमम, 1964 
में और आगे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


1. ( 1 ) ये नियम अभ्रक खान श्रम कल्याण निधि संगठन ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती 
(( संगोधन ) नियम , 1970 कहे जा सके । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अ ने प्रकाशन की तारीख को प्रयुस होंगे । 


2. अभ्रक खान श्रम कल्याण निधि संगटन ( वर्ग 1 और 2 पद ) भर्ती नियम , 1964 में :-- - 


( i ) नियम 2 में "स्तम्भ 1 " शब्द और अंक के स्थान पर "स्तम्भ 2 " शब्द और अंक 


प्रतिस्थापित किए जायेंगे ; 


( ii ) नियम 3 में "स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक " शब्द और अंकों के स्थान पर " स्तम्भ 3 

से लेकर 5 तक " शब्द और अंक प्रतिस्थापित किए जायेंगे ; 


( iii ) नियम 4 में "स्तम्भ 5 से लेकर 13 लक " शब्द और अंकों के स्थान पर “ स्तम्भ 6 


से लेकर 14 तक " शब्द और अंक प्रतिस्थापित किए जायेंगे ; 


SEO. 3(i) ] 
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( iv ) अनुसूची में , क्रम सं० 1 के सामने , “कार्यपालक इंजीनियर अभ्रक खान श्रम 

कल्याण निधि बिहार " के पद और उससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी अर्थात : 


2060 


THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 20 , 1970 /JYAISTHA 30, 1892 [ PART 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


- - -- - - -- - - -- -- - 


1. कार्य 
पालक 
इंजीनियर 
अभ्रक खान 
श्रम कल्याण 
निधि , 
बिहार । 


साधारण 700 - 40 प्रवरण 45 वर्ष मोर मावश्यक 
केन्द्रीय सेवा 1100 - 50/ उससे कम 
वर्ग1 2 - 1250 . 

( सरकारी . ( i ) मान्यता प्राप्त 
राजपक्षित । 

सेवकों के किसी विश्वविद्यालय 
लिए शिथिल की सिविल 
की जा सकती इंजीनियरिंग में 

डिग्री या समतुल्य । 


( ii ) सिविल इंजी 
नियर , जिसे भवन 
और सड़क सन्मि 
र्माण का अनुभव 
हो , के रूप में लगभग 
5 वर्ष का अनुभव । 


(सुहित प्रथियों 
की दशा में प्रर्हता 
आयोग के विवेका 
नुसार शिथिल की 
जा सकेंगी ) । 


SEC. 3 (1) ] 
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___ 9 


10 


11 


12 


13 


14 


आयु : नहीं 


अर्हताएं : हां 


दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : वर्ग I विभा - संघ लोक 

जिसके न हो मकने सहायक इंजीनियर जिन गीय प्रोन्नति सेवा आयोग 
पर प्रतिनियुक्ति की उम श्रेणी में 5 वर्ष समिति । ( परामर्श से 
पर अन्तरण तथा की सेवा हो । 

छूट ) विनि 
दोनों के न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर प्रसरण : 

यम , 1958 
पर सीधी भर्ती तत्समान पदों को धारण 

के अधीन 
करने वाले उपयुक्त अधि 

यथाप्रपेक्षित 
कारी, जिसके न हो मकने 
पर सहायक इंजीनियर 
जिसकी केन्द्रीय या राज्य 
सरकारों के अधीन उस 
श्रेण 5 वर्ष की सेवा 
हो । 
( सामान्यत : प्रतिनियुक्ति 
की कालावधि 3 वर्ष से 
अधिक नही होगी ) । 


[सं० फा 5 ( 24)/ 69 -एम III ] 


सी० आर० नायर, अवर सचिष 
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( श्रम और रोजगार विभाग ) 
नई दिल्ली , 24 मार्च, 1970 


सा० कानि0 532. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति श्रम और रोजगार विभाग के अधीन माध्यस्थम बोर्ड ( संयुक्त परामर्श मशीनरी ) 
में प्रशासनिक अधिकारी के पद पर भर्ती की पदधति को विनियमित करने वाले एतदद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं । 


1. संक्षिप्त माम पौर प्रारम्भ . -- ( 1 ) ये नियम माध्यस्थम् बोर्ड ( संयुक्त परामर्श 

मशीनरी ) प्रशासनिक अधिकारी भर्ती नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 


2. लागू होमा . ये नियम इससे उपाबध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होंगे । 

3. संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान. --- पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उससे संलग्न 
वेतनमान वे हों जो स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिदिष्ट है । 


4. भर्ती की पति, मायु सीमा और पन्य महंताएं . - उमत पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु 
सीमा, प्रस्ताएं और उससे सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो उक्त प्रमुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 
तक में विनिर्दिष्ट है । 


5. मिहा. 
( 1 ) यह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक से अधिक पलिया 

हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी घशा में विवाह करता है,जिसमें 
ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता है । 


( 2) यह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 

है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसमे ऐसे व्यक्ति 
से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस बिवाह के समय जीवित थी । 


( 3 ) केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 

प्रवर्तन से छूट देने योग्य विशेष प्राधार हैतो यह प्रादेश दे सकेगी कि उसे छट 
पी जाये । 


SEc. 3d)] 
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. 


6. शिथिल करने की शक्ति .- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना मावश्यक या 
समीचीन है वहां वह उन कारणों से जो लेखबस किए जायेंगे और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्थ 
से प्रावश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी 
शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 


पर का नाम पदों वर्गीकरण 


की 


संख्या 


वेतनमान प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 

पर वालों के लिए लिए अपेक्षित शक्षिक 
अथवा प्रायु सीमा और अन्य अर्हताएं 
अप्रवरण 
पद 


1 


2 


3 


4 


5 


- 


प्रशासनिक एक साधारण 
अधिकारी केन्द्रीय सेवा 

वर्ग1 
राजपत्रित 


है ) 


400 ( 400 ) लागू 40 वर्ष और प्रावश्यक : - - 
450 - 30 - नहीं उससे कम 
600 - 35 - होता । ( सरकारी ( i ) मान्यताप्राप्त 
670 - 40 

सेवकों के लिए विश्वविद्यालय की 
रो० - 35 -- 

शिथिल की डिग्री या समतुल्य । 
960 

जा सकती 

(ii ) लगभग 5 वर्ष 
का प्रशासनिक अनु 
भव जिसमें से कम से 
कम 3 वर्ष स्थापन 
मौर लेखा पक्ष से 
संबंधित होना 
चाहिए । 
( मर्हताएं अन्यथा 
सुहित प्रषियों 
की दशा में पायोग 
के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती 


वाचनीय : 
सरकारी नियमों और 
विनियमों का ज्ञान । 


SEC. 3 (i) ] 
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सूची 


क्या सीधी परि - भर्ती की पदति, प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / यदि विभा - वे परिस्थि 
भर्ती वालों वोक्षा की क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की गीय प्रोतति तियां जिनमें 
के लिए वि - काला - होगी या प्रोन्नति दशा में वे श्रेणियां जिन समिति मि भर्ती करने में 
हित प्रायु वधि, द्वारा या प्रतिनि - से प्रोभति / प्रतिनियुक्ति खमान है तो संघ लोक सेवा 
और शैक्षिक यदि यकिन, अन्तरण अन्तरण किया जाना है उसकी संरचना प्रायोग से 
अर्हताएं कोई द्वारा , तण 

क्या है । परामर्श 
प्रोति की हो । विमिन पढ़तियों 

किया जाना 
वशा में लागू द्वारा भरी जाने 
होगी । 

वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नही 


होता 


2 वष प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर लागू नही 
अन्सरण द्वारा प्रहारण 

खा । 
जिसके न हो सकने केन्द्रीय सचिवालय से । । 
पर सीधी भर्ती के अनुभाग अधिकारी 
द्वारा । 

जिनकी उस श्रेणी में 
कम से कम 5 वर्ष की 
सेवा हो और जिन्हें 
प्रशासन , बंजट पौर 
नकदी संबंधी कार्य 
करने का अनुभव हो । 


संघ लोक 
सेवा आयोग 
( परामर्श से 
छूट ) विनि 
यम, 1958 
के अधीन 
यथा अपेक्षित 


[ सं० 40/ 35/ 69 - एल . ड - मू०पाई . ( I ) ] 

के० डी० हजेला, प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF HEALTA , FAMILY PLANNING , WORKS HOUSING AND URBAN 

DEVELOPMENT 
(Dopartment of Health ) 


New Delhi, the 11th June 1970 


G . S. R . 952 . - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Lecturer (Occupational Therapy) Rehabili 
tation Centre , Institute of Orthopaedics at the Safdarjang Hospital, New Delhi, 
namely : 


resohabitli. 


1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Safdar 
Jang Hospital, New Delhi, Lecturer (Occupational Therapy) Recruitment Rules , 
1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 


2 . Appliation . These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annoxed to these rulog . 


3. Number, olaosification and sale of pay . The number of posts, classification 
and the scale of pay attached thereto shall be as speclAed in columns 2 to 4 of 
the bald Schodulo . 


4 . Mothod of toaruitment, ago Umit and other qualifications .-- The method of 
Taaruitment, age limit, qualifications and other matters connected therewith shall 
be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of Schedule Castes , Scheduled Tribes , or other special cato 
gories of persons in accordance with the orders lasued from time to time by the 
Central Government. 


5 . Disqualification . ( a ) No person , who has more than one wife llving or who , 
having a spouse lvlag , marries in any case in which such marriage is vold by 
reason of its taking place during the Hffe -time of such spouse shall be eligible 
for appointment to the said post; and 

(b ) no woman , whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has a 
wife lving at the time of such marriage shall be eligible for appointment to the 
bald post: 


Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 


SEC 3(1) 
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6 . Power to relax , Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may by order, for reasons to be recorded in 
writing , and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persone, 
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SCHE 


Name of post No. of 

Posts 


Classifica 

Whether 
ton Scale of Pay Selection 

Post of 
non 
Selection 

Post 


Age limit Educational and other 
for direct qualiflations required 
recruite for direct recruite 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


Selection 


Locturer 
(Occupational 
Therapy) 


Ong General Rs. 350 — 

Central 25 - 575 
Service 

Clasa II . 
(Non - Gazetted ) 
(Non -Ministrial) 


30 years Essential : 
and below (1) Inter Science or 
(Relaxablo Pre -medical from a 

for Govern recognised Univer 
ment servants) sity or Board or 

equivalent. 
(i ) Degree or Diploma 

in Oocupational 
Therapy from 4 
rocogalsed training 
School or Instituto 

in India or abroad . 
( H ) About 3 years 

experience in Occu 
pational Therapy 
after obtaining the 
Idquisite Degree or 
Diploma in Occupe 

tional Therapy . 
(Qualification relaxable 

at Commission s 
discretion in case of 
candidates otherwise 

well quallfled ). 
Desirablo : 
Post graduate training 

in Occupational Tho 
rapy in a rocognised 
Institution in India 
or abroad and teach 
ing experience in the 


line. 
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- - 


- 


- 


DULB 


Whether Perlod of Method of rectt. In case of rectt. by If a DPC exists Circum 
age and probation , whether by direct promotion /deputation / what is its stances in 
educational if any . rectt, or by pro - transfer, grades from composition which 
qualifications motion or which promotion / 

UPSC is 
prescribed by deputation deputatlon / transfer 

to be 
for the direct transfer & per to be made 

consulted in 
recruits will centage of the 

making 
apply in tho Vacances to be 

recte , 
Case of Pro 

filled by various 
motecs 

mothods 


to 


II 


12 


13 


Agc - No 
Qualifications 


Two 
years 


Yes 


By promotion Promotion : 

Class II As required 
falling which by Occupational Thera - Departmental under the 
direct recruit pists at the Centre Promotion Union 
ment 

with 3 years service Committee Public 
in the grade 

Service 
rendered after appoint 

Commi 
ment thareto on a 

sion 
regular basis . 

(Exemption 
from Con 
sultation ) 
Regula 
tlone , 
1958 . 


(NO, . 10 -19/68 -MA ] 
P . C . ARORA . Under Secy . 
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-- - 


- 


- 


स्वास्थ्य , परिवार नियोजन,निर्माण प्रावास एवं मगर विकास मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 11 जून , 1970 


सा०कानि0 952. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा पुनःस्थापन केन्द्र , केन्द्रीय विक्लांत्र चिकित्सा संस्थान सफदरजंग 
अस्पताल , नई दिल्ली में व्याख्याता ( व्यावसायिक चिकित्सा ) के पद पर भर्ती की विधि का 
विनियमन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामतः 


संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - - ( ) इन नियमों को सफदरजंग अस्पताल , नई दिल्ली 
व्याख्याता ( व्यावसायिक चिकित्सा ) भर्ती नियम , 1970 कहा जाये । 


(ii) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. उपयोजन. ये नियम इसके माय संजाल प्रन पूची के कालम 1 में निदिष्ट पद पर लागू होंगे 


3. संख्या , वर्गीकरण, वेतनमान : इन पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वहीं 
होंगे जैसा कि उक्त सूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


4. भतीकी विषिमायु सीमा तथा प्राय महंताएं . - - उषत पद पर भर्ती की विधि , प्राय सीमा , 
अर्हताएं तथा उनसे संबंधित अन्य बातें वही होंगी जैसी कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
दी गई हैं । 


बशर्ते सीधी भर्ती वालों के लिए निर्धारित अधिकतम आयु सीमा अनुसूचित जातियों , अनुसूचित 
जन आतियों अथवा व्यक्तियों की अन्य विशिष्ट वर्गों के मामले में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर 
आरी हुए आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकती हैं । 


अनर्हता. - - ( क ) कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित , हों अथवा जो 
एक पति या पत्नी की जीवनावस्था में किसी भी दशा में विवाह कर लेता है जिसमें पति अथवा पत्नी के 
जीवनकाल में होने के कारण ऐसा विवाह अमान्य हो उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा ; और 


( ख ) कोई भी महिला जिसका विवाह इस कारण से अमान्य हो कि उसके ऐसे विवाह के समय 
उसके पति कीएक पत्नी जीवित थी अथवा जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो जिसकी इस 
प्रकार के विवाह के समय कोई पत्नी जीवित हो , उक्त पद परनियुक्ति की पात्र नहीं होगी : 


ने 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस आदेश से किसी व्यक्ति को छूट देने के विशिष्ट प्रा 
उचित समझती है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 


SEC. 3 (i) ] 
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6. शिथिल करने की शक्ति.- अE केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना मावश्यक 
अथवा ईष्टानु फूल है वहाँ यह कारणों को लिखित रूप में रिफाई करके तथा संघ लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से किसी भी श्रेणी मथवा वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इम नियमों के किसी भी उपबन्ध 
को प्रादेश जारी कर शिथिल कर सकती है । 


2272 


THE GAZETTE OF INDIA: JUNE 20, 1970 /JYAISTHA 30, 1892 [ PART II 


सफदरजंग अस्पताल , पुनर्वास केन्द्र केन्द्रीय संस्थान में 


पद का नाम 


पदों की वर्गीकरण वेतनमान 
संख्या 


पद सले - सीधी भर्ती के सीधी भर्ती के लिए अपे 
मशन है लिए प्रायु क्षित शैक्षिक तण अन्य 
अथवा सीमा 

अर्हताएं 
नान 
सलेक्शन 


चयन 


व्याख्याता एक सामान्य रु . 350 - 
( व्यावसायिक केन्द्रीय 25 - 675 
चिकित्सा ) सेवा द्वितीय 

श्रेणी ( अराज 
पक्षित ( मनु 
सचिनीय ) 


30 वर्ष तथा अनिवार्यः 
इससे कम ( 1 ) किसी मान्यता 
( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय 
कर्मचारियों अथवा बोर्ड से इण्टर 
के लिए शि साईस अथवा प्री 
पिलनीय ) मैडिकल अथवा इन 

के समकक्ष भारत 
अथवा विदेशों के 
किसी मान्यता प्राप्त 
प्रशिक्षण स्कूल 
अथवा संस्थान से 
व्यावसायिक * चि 
कित्सा में डिग्री 

अथवा डिप्लोमा । 
( 3 ) व्यावसायिक 
चिकित्सा में 
डिप्लोमा या डिग्री 
लेने के पश्चात् 
लगभग 3 वर्ष का 
व्यावसायिक चि 
कित्सा का अनुभव । 


Sec. 3607 THE RAZATE OF 1. AARELTOPYARorm am 


सूची 
व्याख्याता (व्यावसायिक चिकित्सा ) के पद के लिए भरती नियम 


क्या पदोन्नति से परीवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति / प्रति यदि /विभागीय परिस्थितियाँ 
रखे जाने वाले उम् - की सीधी भर्ती द्वारा नियुक्ति/ स्थाना - पदोन्नति जिन में भर्ती 
मीदवारों के मामले अवधि या पदोन्नति के न्तरण के द्वारा समिति है तो के लिए 
में प्रत्यक्ष भर्ती यदि द्वारा अथवा स्थाना - भर्ती के मामले में उसका क्या संघीय लोक 
किए जाने वाले कोई म्तरण के द्वारा यह ग्रेड जिससे गठन है । सेवा आयोग 
व्यक्तियों के लिए हो । तथा विभिन्न पदोन्नति /प्रति 

से परामर्श 
निर्धारित श्रायु और तरीकों द्वारा भरे नियुक्ति / स्थानान्तरण 

लिया जाता 
शैक्षिक अर्हताएं 

जाने याले पदों की किया जाना है । 
लागू होंगी । 

प्रतिशतता 


9 


10 


11 


12 


13 


आयु - नहीं । 
अर्हता - हां । 


2 वर्ष पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : द्वितीय श्रेणी जैसा संच 

जिसके न हो केन्द्र में व्याव - विभागीय लोक सेवा 
सकने पर सीधी सायिक चिकित्सक पदोन्नति प्रायोग 
भरती द्वारा । जिन्हें नियमित समिति 

( परामर्श से 
आधार पर इस 

छूट ) वि . 
ग्रेड में नियुक्ति 

नियम , 
के पश्चात् 3 वर्ष 

1958 के 
काम करने का 

अधीन अपे 
अनुभव हो । 

क्षित है । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


( प्रत्याशियों के अन्यथा 
सुयोग्य होने पर 
अर्हताएं प्रायोम 
के विषेक पर 
शिथिलनीय ) 


बांधनीय : 


भारतीय अथवा /विवेश 

के किसी मान्यता 
प्राप्त संस्था में 
व्यावसायिक चि 
कित्सा में स्नातको 
तर प्रशिक्षण एवं 
उसी व्यवसायाका 
शिक्षण अनुभव । 


Sec. 3 (i ) ] 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[RTO 060 10- 19 / 68 -7# 5 ] 
पी० सी० अरोरा , अवर सचिव । 


MINISTRY OF FINANCE 
(Dopartment of Revengo and Ingurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 20th June 1970 
G .S . R . 959. - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of sec 
tian 78 , read with sub - section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 ( 52 of 
1962 ) and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944) , the 
Central Government hereby makes the following rules further to amend the Cus 
toms and Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1980 , namely :-- - 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 31st Amendment Rules , 1970 . 

2 . In the Customs and Central Excise Dutles Export Drawback (General ) 
Rutes , 1900, 
( a ) in the First Schedule , after Serial No. 119 and the entries relating 

thereto , the following shall be inserted . namely 
“ 120 Asbestos Cement 

Rs. 452 30 per tonno of 
products 

Asbestos content and 
R9. 31 30 per tonne of 

cement content." 
(b ) in the Second Schedule, Serial No. 138 and the entry relating thereto 
shall be omitted ." 

(No. 36 / F . No. 188 / 8 / 89 -DBK , ] 

V . R . SONALKAR , Dy. Secy , 
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वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 
मीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 20 जून , 1970 
साका०नि० 953. - - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधि 
नियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार , 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात यापसी ( साधारण ) नियम , 1960 में और पागे संशोधन 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 31 वा 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम 1960 , में , 
( क ) प्रथम अनुसूची में , क्रम सं० 119 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :-- - 
" 120. एमबेसटास सिमेंट उत्पाद एसबेसटास अन्तर्वस्तु का 452. 30 

रु० प्रति टन और सिमेंट 
अन्तर्वस्तु का 31 . 30 रु० 

प्रति टन 
( ख ) द्वितीष अनुसूची में , क्रम सं० 138 और उससे संबंधित प्रविष्टि लुप्त कर दी 
जाएंगी । 

[ सं० 36/ एफ० सं० 138/ 3/ 69-डी० बी० के० ] 

वि० रा० सोनालकर, उप सचिव । 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 


New Delhi , the 1st April 1970 


G . S . R . 984 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend 
the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1984, published with the 
notifcation of the Government of India in the Ministry of Information and Broadcast 
ing No. G . S . R . 1770 , dated the 30th November , 1984 , namely : - - 
1. ( 1) These rules may be called the All India Radio (Class III posts) Recruitment 

(Amendment IV ) Rules, 1970 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 

gazette . 
2. In the Schedule to the All India Radio ( Class III Posts ) Recruitment Rules , 
1964 , for each of the entries in column 7 against serial numbers 10 and 11, the 
tollowing shall be substituted, namely : 
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L 


- 21 


S . NO 

10 . " 100 per cent, by promotion , failing which by transfer . The promotion and 
transfer will be adhered to on zonal basis : 
Provided that transfer from one zone to another will be permissible only on 

the written request of the official concerned so transferred and on his 
agreeing to give his consent in writing that he has no objection to being 
treated as junior to all the Senior Mechanics already in the zone on the 

date of his joining the new zone. 
The zones would be as under : - - 
Northern Zone. - Punjab , Haryana , Jammu and Kashmir , Rajasthan , Uttar 

Pradesh , Chandigarh , Himachal Pradesh and Delhi. 
Western Zone . — Maharashtra , Gujarat, Maclhya Pradesh Goa , Daman Diu . 
Southern 200C - Tamil Nadu , Kerala , Mysore, Andhra Pradesh , Pondicherry , 

Andaman and Nicobar Islands and Laccadive, Minicoy and Amindivi 

Islands. 
Eastern Zone.- West Bengal, Assam , Bihar , Orissa, Nagaland , Manipur, 

Tripura and NEFA ," 
S . No. 

11. " 100 per cent, by direct recruitment, failing which by transfer. The seniority 
and transfer will be adhered to on zonal basis : -- 
Provided that transfer from one zone to another will be permissible only on 

the written request of the official concerned so transferred and on his 
agreeing to give his consent in writing that he has no objection to being 
treated as junior to all the Mechanics already in the zone on tho 

date of his joining the new zonc. 
The zones would be as under : 
Northern Zone - Punjab , Haryana , Jammu and Kashinir , Rajasthan , Uttar 

Pradesh , Chandigarh , Himachal Pradesh and Delhi. 
Western Zone . - Maharashtra , Gujarat, Madhya Pradesh , Goa , Daman and Diu 
Southern Zone -- Tamil Nadu , Kerala, Mysore, Andhra Pradesh , Pondicherry 

Andaman and Nicobar Islands and Laccadive , Minicoy and Amindivi 

Islands . 
Eastern Zonco - West Bengal, Bihar, Orissa , Ass77), Nagaland, Manipur Tripura 
and NEFA ." 

[No. 16 / 6 / 69- BD .] 
C . B . GIRIDHAR , Under Secy . 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

format, 171, 1970 


ogh ATTO 954. - - fagra 450 309 394787 QTTT CA AVETTT ATTETYT 
करते हुए राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना संख्या जी० एस० आर० 
1776 are 307977T 1964 santferCT TT Tatoft ( fra T 9 ) waff ATTA 
1964 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 
1 ( 1 ) 6 AYTAY # 91 TeraToft ( arstu stunt 5 ) waff ( net terrara ) TTTT 

197037 T HETTI 
( 2) येनियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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2. प्राकाशवाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली, 1964 के परिशिष्ट में क्रम सच्या 
10 तथा 11 के सम्मुख कालम 7 के अन्तर्गत प्रत्येक प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाये । 


क्रम संख्या 


10, " 100 प्रतिशत पदोन्नति द्वाग, इसके होने यातनाग द्वारा पदोन्नति नया स्था 
नान्तरण क्षेत्रीय आधार पर किया जायेगा : - - 

बशर्ते कि एक क्षेत्र मे दुसरे क्षेत्र में स्थानान्तरण को अनुभति स्थानान्तरण किये जाने वाले 
सम्बन्धित अधिकारी की लिखित प्रार्थना पर तथा उसके लिखित रुप में अपनी यह सहमति देने पर कि 
उसे मभी सोनिपर मैकेनिको , जो पहले ही उस क्षेत्र में में , में जूनियर बनाए जाने पर कोई आपत्ति 
नहीं है, दी जाएगी । 
क्षेत्र निम्न प्रकार होंगे । 


उत्तरी क्षेत्र 

पंजाब , हरियाणा, जम्भू तथा कम्मोर , राजस्थान, उत्तर प्रदेश, चाहोगह , हिमाचल प्रदेश 
था दिल्ली । 


पवितमी क्षेत्र 


महाराष्ट्र गुजरात , मध्य प्रदेश, गोप्रा मन सथा वियू । 
पक्षिणी क्षेत्र 


तमिलनाज, करल , मेसुर , पान्ध्र प्रदेश ,पाहीजेगे, अण्डमान तथा निकोबार द्वीपसमूह , लक्ष 
द्वीप मिनीकाय तथा अमीनदीवी द्वीपसमूह । 
पूर्वी क्षेत्र 

पश्चिम बंगाल, प्रामाम , बिहार , उड़ीसा, नागालैंड, मणिपुर , त्रिपुरा तथा नेफा । 


कम संख्या 


____ 11. "100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , इसके न होने पर स्थानान्तरण द्वारा, परोयता तथा 
स्णनान्तरण क्षेत्रीय आधार पर किया जायेगा : 


वशर्ते कि एक क्षेत्र से दूसरे क्षेत्र में स्थानान्तरण की अनुमति स्थानान्तरण किए जाने वाले 
सम्बन्धित अधिकारी की लिखित प्रार्थना पर नपा उसके लिखित रूप में अपनी यह सहमति देने परति 
उसे सभी गैफेनिकों, जो पहले ही उस क्षेत्र में हैं , जनियर बनाए जाने पर कोई प्रारति नहीं हैं , 
जायेगी । 
उसरी क्षेत्र 

पंजाब, हरियाणा, जम्म नथा काश्मीर, राजस्थान, उत्तर प्रदेश , चण्डीगढ़, हिमाचल प्रदेश 
तथा दिल्ली । 

पश्चिमी क्षेत्र 


महाराष्ट्र , गुजरात , मध्य प्रदेश , गोवा , दमन तथा दिय 


Sec. 360 ] 
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पक्षिणी क्षेत्र 

समिलनास , केरल, मैसूर , मान्ध्र प्रदेश , पाण्डीचेरी , अण्डेमान तथा निकोबार द्वीपसमूह, मिनीकाय 
तथा अमीनदी द्वीपसमूह 


पूरी क्षेत्र 


पश्चिम बंगाल, आसाम , बिहार , उड़ीसा, नागालैंड, मणिपुर ,त्रिपुरा तथा नेफा 


[ संख्या 16/6/ 69- श्री ( ही ) ] 
सी० बी० गिरिधर . अवर समिव । 


PRDITED BY THE GENERAL MANAGER , GOVERNMENT OF INDIA PRESS , MINTO ROAD , 
NEW DELHI AND PUBLISHED BY THE MANAGER OF PUBLICATIONS, DELHI , 1970 


